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«A educacdo tem raizes amargas, mas os seus frutos sdo doces.»

ARISTOTELES
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I. INTRODUCAO

A autonomia pedagdgica é um fator que se encontra referenciado nos documentos legais desde
o final dos anos noventa do século passado. Primeiro, no Decreto-Lei n.2 115-A/98, de 4 de
maio, onde se |é que a “escola, enquanto centro das politicas educativas, tem {(...) de construir a
sua autonomia a partir da comunidade em que se insere, dos seus problemas e potencialidades,
contando com uma nova atitude da administracdo central, regional e local, que possibilite uma
melhor resposta aos desafios da mudanga.”; depois, no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, onde se vé refor¢ada a autonomia das
escolas, particularmente no que respeita a sua organizacdo pedagdgica, prevendo principios

orientadores e objetivos como:

a) promover o sucesso e prevenir o abandono escolar dos alunos e desenvolver a qualidade do
servico publico de educacdo, em geral, e das aprendizagens e dos resultados escolares, em

particular;

b) promover a equidade social, criando condi¢Ges para a concretizacdo da igualdade de

oportunidades para todos;

c) assegurar as melhores condicbes de estudo e de trabalho, de realizacdo e de

desenvolvimento pessoal e profissional;

d) cumprir e fazer cumprir os direitos e os deveres constantes das leis, normas ou regulamentos

e manter a disciplina;

e) observar o primado dos critérios de natureza pedagdgica sobre os critérios de natureza
administrativa nos limites de uma gestao eficiente dos recursos disponiveis para o

desenvolvimento da sua miss3o;

f) assegurar a estabilidade e a transparéncia da gestdo e administracdo escolar,

designadamente através dos adequados meios de comunicacdo e informacao;

g) proporcionar condi¢des para a participacdo dos membros da comunidade educativa e

promover a sua iniciativa.

Art.24.2,n21
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Assim, qualquer escola, orientada por principios como a igualdade, participacdo e
transparéncia, na autonomia que lhe é consagrada, deverd estabelecer ligagdo com o meio
envolvente, no que as suas atividades econdmicas, sociais, culturais e cientificas diz respeito,

contribuindo e assegurando o espirito e a pratica democraticos.

A Escola Secundaria Infanta D. Maria (ESIDM), em particular, instituicdao educativa secular, ha ja
muitos anos que se afirma como uma organizacdo educativa de referéncia nacional que se
pauta por rigor, exigéncia e qualidade no que a aquisi¢cao das aprendizagens dos seus alunos
concerne. Para tal, muito tem contribuido o profissionalismo dos seus colaboradores (docentes
e nao docentes), bem como o publico-alvo, constituido por jovens, na sua maioria,

provenientes de um meio socioecondmico privilegiado.

Este documento é, portanto, fulcral para que se dé a conhecer o legislado, o estipulado em
Regulamento Interno, o pensado no Projeto Educativo e o definido para a recuperacdo de

aprendizagens, no ambito do Plano A+A, a toda a comunidade educativa.

No intuito de recuperar/consolidar as aprendizagens dos alunos — ainda na sequéncia da
pandemia —, para além das estratégias definidas pelos grupos de recrutamento, continuardo a
aplicar-se algumas das atividades propostas no Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital
da Escola (PADDE), atividades no ambito quer pedagdgico, quer tecnolégico e digital, quer

ainda no organizacional, bem como as que a BE definiu implementar, neste ano letivo.

Dialogando, pretende-se que sejam criadas condi¢cbes para que cada aluno alcance, com

(qualidade de) sucesso, o Perfil a saida da escolaridade obrigatéria.

E neste sentido, pois, que se compreende a estrutura que é atribuida a este documento e que

passa por trés grandes partes.

A primeira (seccdo Il) apresenta os objetivos e principios fundamentais da funcdo da Escola; a
segunda (seccdo lll) mostra a forma como esta organizacdo educativa se constitui, apds uma
pequena caracterizacao e apresentacado dos objetivos. Ainda nesta parte, serdao apresentadas as
matrizes curriculares em vigor, neste ano letivo, para o 3.2 ciclo e para o ensino secundario,

bem como as ofertas especificas.

Finalmente, na ultima parte (seccdo V), elencam-se os critérios que suportam a avaliacdo dos

discentes, bem como os principios orientadores que servem de base a este projeto.
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Este &, pois, um documento em construcdo que abarcard todas as sugestdes que se considerem

pertinentes e Uteis para o eficiente e eficaz desempenho da Escola.

A Direcdo da ESIDM
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Il. OBJETIVOS E PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DO PROJETO CURRICULAR DA
ESCOLA

Projeto, do latim proiectu, etimologicamente significa ‘lancado para diante, projetado’. Dai que
Boutinet (1986) refira que “Construir-se um projeto é ja procurar fazé-lo acontecer”. Ja
segundo Barroso (2005), ao elaborar um projeto para uma escola, o que se pretende é conferir
uma maior visibilidade da organizagao, realcando os aspetos que o tornam diferente de todos
os outros. Para que seja funcional, um projeto devera ser eficaz (existindo uma relacdo
intrinseca entre o plano de agdo delineado e os resultados obtidos), eficiente (estabelecendo-se
uma relacdo direta entre a aplicabilidade dos recursos utilizados e os resultados alcancados),
coerente (criando-se uma relagcdo entre os objetivos definidos e as a¢bes) e pertinente (ao ser

clara a relagdo entre a coeréncia e o ambito do projeto).

Todos estes aspetos tém sentido, se pensarmos que o publico-alvo é o aluno do século XXI, cujo
futuro é incerto, mas “onde se vislumbra uma miriade de novas oportunidades para o
desenvolvimento humano” (Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho — predmbulo). Dai a
preocupacdo dos ultimos normativos legais em criar um “Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria”, perfil este “que estabelece a matriz de principios, valores e areas de
competéncias a que deve obedecer o desenvolvimento do curriculo” (ibidem). As escolas tém
vindo, pois, a organizar-se, dentro da autonomia que lhes é conferida, para gerirem os
curricula, fomentarem o desenvolvimento de competéncias, apostarem em novas dinamicas.
Ao fazerem-no, tém vindo a construir um projeto muito prdprio e inovador, ja que tém vindo a
adaptar a sua realidade as estratégias mais adequadas, para a consecucao dos seus objetivos,
pautando-se, sempre, pela equidade, pela inclusdo e pela justica. Para tal, também tém
contribuido as medidas adotadas, no Plano de Recuperacdo das Aprendizagens, no ambito do
Plano A+A. Enfim, s6 desta forma se podera alcancar a exceléncia, almejada por todos, mas

ainda ndo conseguida por alguns...

E necessario, pois, envolver alunos, docentes, familias, comunidade, para que o horizonte dos
jovens, o seu perfil, se alargue, o que passard, igualmente, por atividades cada vez mais
variadas, envolvendo o digital, tanto letivas como extra letivas, constando estas Uultimas,
também, na sua certificacdo, conforme se pode verificar no Art.2 38.2, ponto 3, da Portaria n.2

226-A/2018, de 7 de agosto:

PAGINA | 11



PROJETO CURRICULAR ESIDM | 2025-2026

“Os certificados (...) devem ainda atestar a participagdo do aluno em representagdo dos pares
em o6rgdos da escola e em atividades ou projetos, designadamente culturais, artisticos,
desportivos, cientificos e no ambito do suporte bdsico de vida, de Cidadania e
desenvolvimento, entre outros de relevante interesse social desenvolvidos no ambito da

escolar”.

E por todos estes aspetos, pois, que os objetivos estratégicos que se encontram no Projeto

Educativo se afiguram como essenciais.
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lll. CONCRETIZAGAO DO PROJETO CURRICULAR DA ESCOLA

1. A ORGANIZACAO DA ESCOLA

1.1 Organigrama

Conselho Geral

Servigos Educativos|

FIGURA 1 - ORGANOGRAMA DA ESCOLA.

1.2 Orgios de Dire¢do, Administra¢do e Gestdo Escolar

Conselho Geral

Conselho Administrativo

TABELA 1 — ORGANIZAGAO DA ESCOLA.
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1.2.1 Conselho Geral

O Conselho Geral é o 6rgao de direcdo estratégica, responsavel pela definicdo das linhas

orientadoras da atividade da Escola. Na ESIDM, é a seguinte a sua constituicdo:

Diretora da ESIDM

Presidente do
Conselho Geral

1
Reprgsgﬁtgntes ites Representantes da Representantes do Representantes do Representantes do Representantes dos
Encarregados de
o Comunidade Local Pessoal Docente Municipio Pessoal Ndo Docente Alunos
Educagdo
I— 4 Elementos I— 3 Elementos I— 8 Elementos I— 2 Elementos I— 2 Elementos I— 2 Elementos

FIGURA 2 — ORGANOGRAMA DO CONSELHO GERAL.

1.2.2 Diretora

A Diretora é o 6rgdao de administracdo e gestdo da Escola nas dreas pedagdgica, cultural,
administrativa, financeira e patrimonial. A Diretora é coadjuvada no exercicio das suas funcdes
por uma Subdiretora e por dois adjuntos.

Cristina Ferrao

Claudia Corker Célia Serra

Sénia Cardoso

TABELA 2 — DIRETORA, SUBDIRETORA E ADJUNTAS.

1.2.3 Conselho Pedagégico

O Conselho Pedagdgico é o 6rgao de coordenacdo e supervisdao pedagdgica e orientacao
educativa da Escola, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientagdo e

acompanhamento dos alunos e da formagado inicial e continua do pessoal docente.

A sua composicdo é a seguinte:
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o A

Diretora

Coordenadora do Departamento de Linguas

Coordenadora do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

Coordenadora do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Coordenador do Departamento de ExpressGes

Coordenadora da EMAEI

Coordenador do PADDE

Coordenadora da Flexibilidade Curricular

Coordenadora da Avaliagao Pedagodgica

Coordenadora da Cidadania e Desenvolvimento

Coordenadora do 3.2 Ciclo

Coordenador do Ensino Secunddrio

Professora Bibliotecdria

Psicéloga

TABELA 3 - COMPOSIGAO DO CONSELHO PEDAGOGICO.

1.2.4 Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo é o 6rgao deliberativo em matéria administrativo-financeira da

Escola.

Presidente do Conselho Administrativo:

Cristina Ferrdo

Vice Presidente do Conselho Administrativo:

Cldudia Corker

Coordenadora Técnica dos SAE:

Ana Cristina Duarte

FIGURA 3 — CONSTITUICAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO.
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1.2.5 Servigos de Administragao Escolar

Os Servicos de Administragdo Escolar (SAE) sdo constituidos por assistentes técnicos que
desempenham fungbes diferenciadas e bem definidas conforme podemos verificar no

Organigrama dos S.A.E baixo apresentado.

Coordenadora
Técnica:

Ana Cristina
Duarte

(]
1 1 1 1
Recursos Acdo Social Contabilidade e Expedllente, L Contratagdo
) Alunos W . Arquivo e Escola Digital T
Humanos Escolar Tesouraria P Puablica
Patrimonio

FIGURA 4 — ORGANOGRAMA DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR.

1.2.6 Departamentos e Grupos Disciplinares

O numero de departamentos curriculares estd definido no Regulamento Interno e agrupam e
representam diferentes grupos de recrutamento e areas disciplinares, segundo o quadro abaixo

apresentado.

Portugués — 300
Francés — 320
Inglés — 330
Espanhol — 350

Linguas

Histdria — 400

Filosofia — 410
Ciéncias Sociais e Humanas

Geografia— 420

Economia e Contabilidade — 430

Matematica — 500

Fisica e Quimica — 510
Matematica e Ciéncias Experimentais

Biologia e Geologia — 520

Informatica — 550
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DEPARTAMENTOS GRUPOS DISCIPLINARES
Artes Visuais — 600
Educagdo Fisica — 620

Educacdo Especial — 910 e 930

TABELA 4 — CONSTITUICAO DOS DEPARTAMENTOS E GRUPOS DISCIPLINARES.

A Escola dispde de instalagdes, servicos e equipamentos que, nos quadros abaixo, se
apresentam subdivididos em espacos para atividades letivas (salas de aula normal e
especificas), salas e gabinetes de trabalho (locais destinados ao trabalho individual ou
colaborativo dos professores, gabinetes especificos ou para trabalho de ambito organizacional),
outros espacgos, com fungdes variadas (nomeadamente as destinadas a direcdo) e um conjunto

de outros, onde se desenvolvem servicos diversos.

Os espacos e as salas existentes na Escola tém boas condi¢des de utilizacdo, apresentando os
equipamentos e materiais operacionais um bom estado. De igual forma, revelam-se suficientes

para suprir todas as necessidades relativas a aulas, acdes e todas as atividades organizadas.
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e 33 salas de aula (equipadas com

computador, projetor, ligagdo a internet,

videocamaras e colunas de som; 4 salas

dispdem de quadro interativo; 1, um ecra

interactivo, a sala 0.11 encontra-se
equipada com 28 tablets, para aplicagdo do
projecto dos manuais digitais)

e 6 laboratdrios (Fisica e Quimica, Biologia e
Geologia)

e 7 salas especificas (1 de Geometria
Descritiva, 1 de Educagdo Visual, 1 de
Expressdo Dramatica e 2 de Informatica; 1
com laboratérios LED)

e 1 gindsio coberto

e 2 campos de jogos, sendo 1 coberto

4 gabinetes de trabalho por departamento
1 sala de pausa para professores

7 gabinetes [Servicos de Psicologia e
Orientagdo (SPO), Gabinete de Apoio a
Alunos Estrangeiros, 2 da Escola Digital,
Professora  Bibliotecaria, Mediagdo e
Prevencdo da Indisciplina, e Associagdo de
Estudantes (AE)]

1 sala/gabinete de Educacgdo Especial

2 salas de atendimento Pais ou EE

1 sala de Diretores de Turma

e 1 salaludico-pedagdgica

e 2 espacos de trabalho

e Biblioteca e arquivo

e Saldo Infanta D. Maria

e Auditdrio Fernando Azeiteiro
e 3salas paraadiregdo

e 3 salas de assistentes

apoio para

operacionais

Reprografia/Papelaria

Servigos de Administragdo Escolar
Refeitdrio

Bufete

Guarita

TABELA 5 —SALAS E OUTROS ESPACOS.

FIGURA 5 — IMAGENS DA ESCOLA.
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1.4 Turmas

A escola tem no total 39 turmas sendo que 15 sdo do ensino Basico e 24 do ensino Secundario.

4 7.2 112
o o
6 s = 8.2 3.2 Ciclo do Ensino Bésico Regular 153 405
c '@

5 v 9.0 140
4 Ciéncias e Tecnologias
2 10.2 Ciéncias Socioecondmicas 225
2 Linguas e Humanidades
6 :% Ciéncias e Tecnologias

©
1 = 11.2  Ciéncias Socioeconémicas 211

Q 640
2 g Linguas e Humanidades

c
5 @ Ciéncias e Tecnologias

V8]
1 Artes Visuais

12.2 204

1 Ciéncias Socioeconédmicas
2 Linguas e Humanidades

TABELA 6 — NUMERO DE ALUNOS E SUA DISTRIBUICAO NAS TURMAS DA ESCOLA.

1.5 Calendario Escolar

Com base no estipulado no Despacho n.2 8368/2024, de 25 de Julho, rectificado pelo n.°

9989/2025, de 21 de agosto, a Escola definiu o seguinte calendario escolar:

15 de setembro de 2025 16 de dezembro de 2025

5 de janeiro de 2026 27 de margo de 2026

5 de junho de 2026

para os alunos dos 9.2, 11.2 e 12.2 anos
12 de junho de 2026

para os alunos dos 7.2, 8.2, e 10.2 anos

13 de abril de 2026

1.2 de 17 de dezembro de 2025 a 2 de janeiro de 2026
2.2 de 16 a 18 de fevereiro de 2026
3.2 de 30 de margo a 10 de abril de 2026

TABELA 7 — CALENDARIO ESCOLAR.
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1.6 Horario de funcionamento

As aulas decorrem no periodo da manhd e da tarde, em todos os dias Uteis da semana. A
maioria das reunides dos vdarios Orgdos de Gestdo e Administracdo Escolar tais como
Departamentos, Grupos Disciplinares, Trabalho Colaborativo, Diretores de Turma e todas as
que se considerem pertinentes decorrem, usualmente, as quartas-feiras, entre as 16H30 e as

18H30. As reunides do Conselho Pedagdgico decorrem as quartas-feiras, a partir das 14H30.

As atividades letivas decorrem de segunda a sexta-feira, iniciando-se as 8H15 e terminando as
18H25. As aulas estdo organizadas em unidades letivas de 50 minutos, tendo, usualmente,
entre si, intervalos de 10 minutos, a excecdo do segundo intervalo da manha, que é de 15

minutos, e o Ultimo da tarde, que é de 5 minutos.

TABELA 8 — HORARIO DAS UNIDADES LETIVAS.

1.7 Plano anual de distribuicao do servi¢co docente

Compete a Diretora distribuir o servico docente, de acordo com os critérios gerais a que deve
obedecer a elaborag¢do dos horarios, ouvido o Conselho Pedagdgico e aprovado pelo Conselho

Geral.
O plano de distribui¢cdo do servigco docente, na Escola,

a) estda vocacionado para a defesa da qualidade das aprendizagens e dos legitimos

interesses dos alunos;

b) pretende criar condi¢des para o efetivo cumprimento das aprendizagens essenciais de
cada disciplina, permitindo que cada aluno atinja o proposto no Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatdria; potenciar o melhor aproveitamento das capacidades de
organizagao e gestao dos tempos de trabalho na Escola, assim como a implementagao de
solucBes organizativas ajustadas as necessidades efetivas de todos os intervenientes no

processo educativo;

PAGINA | 20



PROJETO CURRICULAR ESIDM | 2025-2026

c) pauta-se por critérios de bom aproveitamento dos recursos disponiveis, maximizando a

rentabilidade da formagao e experiéncia dos docentes.

O Despacho Normativo n.2 10-A/2018, de 19 de junho, e as indicagBes constantes na
Organizagdo do Ano Letivo (OAL) reforcam a autonomia dos 6rgdos de direcdo, administracdo e
gestdo das escolas que, dentro das limitagdes do préprio despacho e da restante legislagdao em
vigor, podem decidir a duragao das aulas; distribuir de forma flexivel as aulas de cada disciplina
ou area disciplinar ao longo da semana; ajustar, pontualmente, o hordrio dos docentes as
necessidades que ocorram ao longo do ano letivo; estabelecer os curriculos da “oferta
complementar” prevista na “matriz curricular” do ensino bdsico; fomentar, dentro dos recursos
disponiveis, a coadjuvacdo/pares pedagogicos na sala de aula; constituir, na medida do

possivel, equipas pedagdgicas estdveis ao longo de cada ciclo.

Preserva-se, também, a possibilidade de os docentes poderem, citando a lei,
“independentemente do grupo para o qual foram recrutados, lecionar qualquer area
disciplinar, disciplina ou unidade de formagdao do mesmo ou de diferente ciclo ou nivel, desde
gue sejam titulares de adequada formacdo cientifica e ou certificacdo de idoneidade nos casos
em que esta é requerida, visando-se um melhor aproveitamento dos recursos humanos

disponiveis, valorizando a formacado do docente em detrimento do grupo de recrutamento”.

Um conjunto de principios deve determinar as op¢ées para a organizacdo das turmas em todos
os niveis de ensino. A explicitacao desses principios deve ser clara para todos os intervenientes
educativos e coerente com a filosofia educativa preconizada pela entidade educativa. Assim,

foram definidos como principios orientadores gerais:

a) a oportunidade para que os alunos realizem experiéncias de aprendizagem ativas,
significativas, diversificadas, integradas, socializadoras e empreendedoras;

b) a garantia de um contributo na trajetéria de vida académica de cada aluno, de uma
aprendizagem de qualidade promotora de (qualidade de) sucesso, em que sdo
reforcadas e valorizadas competéncias de desenvolvimento cognitivas, afetivas e
sociais;

c) a permissdo do alargamento de experiéncias sociais, promovendo uma maior e

melhor integracdo do aluno como individuo, facilitando o clima favoravel a
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socializagdo e um incentivo aos processos de participagao na vida ativa da escola e

da sociedade alargada.

Este processo de constituicdao de turmas deve ser elaborado, ponderado e efetivado por uma
equipa multidisciplinar, garantindo a uniformizacdo e concretizacdo do modelo formativo
integrado em todos os niveis de ensino, o bem-estar de cada um dos alunos e docentes e a
facilitacdo dos processos de integracdo e transicdo entre o 3.2 ciclo do ensino bdsico e o

secunddrio. Assim, definiram-se os seguintes critérios de constitui¢cao das turmas:

3.2 CICLO DO ENSINO BASICO

As turmas dos 7.9, 8.2 e 9.2 anos sao constituidas por um nidmero minimo de 24 alunos e um

maximo de 28.

Nestes anos de escolaridade, o nimero minimo para a abertura de uma disciplina de opcédo, do
conjunto das disciplinas que integram as de oferta de escola, é de 20 alunos. No entanto, as
turmas podem funcionar com um numero inferior, desde que seja necessario assegurar a
continuidade da disciplina para alunos que, no ano letivo anterior, a frequentaram com
aproveitamento. E de ter ainda em consideracdo que cada turma ou disciplina s6 pode

funcionar com numero inferior, quando for Unica.

Nas disciplinas de Fisico-Quimica e de Ciéncias Naturais, no 3.2 Ciclo, as turmas com numero
igual ou superior a 20 alunos sao desdobradas no tempo correspondente a um mdaximo de 100

minutos, exclusivamente para a realiza¢ao de trabalho pratico ou experimental.

ENSINO SECUNDARIO

Nos Cursos Cientifico-Humanisticos, o nimero minimo para a abertura de uma turma §é,
também, de 24 alunos, para os 10.2 e 11.2 e 12.2 anos. O nimero de alunos reduz para 20, nas
disciplinas de opc¢do. Nestes Cursos, as turmas desdobram quando o numero de alunos é
superior a 20, nas aulas da componente experimental. Na disciplina de Geometria Descritiva A,

o desdobramento sé ocorre quando a turma apresenta 24 ou mais alunos.

Neste ano letivo, excecionalmente e de acordo com o estipulado no n.2 4, do art.2 7.2 do
Despacho Normativo n.2 10.2 A/2018, de 19 de junho (na sua atual redacdo), foi, de novo,

autorizada uma turma de Latim, com nuamero inferior ao estipulado.
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Neste nivel de ensino, bem como nos anteriormente referidos, ndo poderdo ser constituidas

turmas apenas com alunos em situagao de retengao, devendo ser respeitada, em cada turma, a

heterogeneidade do publico escolar, com exce¢do de projetos devidamente fundamentados e

aprovados pelos 6rgdos competentes da Escola e/ou do ME.

O Conselho Pedagdgico, tendo em consideracdo o teor do despacho anteriormente citado,

definiu ainda outras normas especificas a observar na constituicdo de turmas:

1]

2|

3|

4]

5]

6l

71

8|

as turmas devem constituir grupos heterogéneos (se possivel respeitando o nivel etdrio
e o equilibrio entre géneros), tendo como base o grupo-turma do ano anterior, no
mesmo ciclo de ensino;

a integracdo dos alunos retidos deve, sempre que possivel, ser equitativa no que
concerne a idade e numero, ndo devendo exceder cinco alunos por turma;

a continuidade da turma, num mesmo ciclo, devera ser mantida, sempre que possivel,
de forma a garantir-se o acompanhamento do grupo;

as mudancas de turma so deverdo acontecer em situagdes excecionais, devidamente
fundamentadas, tendo em conta pareceres dos Departamentos Curriculares e dos
Conselhos de Turma, exarados em ata, e/ou requerimentos dos Encarregados de
Educacdo, desde que ndo colida com decisGes de érgaos das Escola;

os alunos oriundos de paises estrangeiros, que necessitem de beneficiar de apoios,
deverdo ser agrupados, sempre que possivel, de forma a garantir a aplicacdo dos
mesmos;

a constituicdo ou continuidade, a titulo excecional, de turmas com numero inferior ao
estabelecido, carece de autorizacdo dos servicos do Ministério da Educacdo, mediante
proposta fundamentada da Diretora;

nos 7.2, 8.2 e 9.2 anos, o nimero minimo para a abertura de uma disciplina de op¢do é
de 20 alunos;

na disciplina de Educacdo Moral, Religiosa e Catdlica, poderdo juntar-se alunos de mais
do que uma turma e de diferentes anos de escolaridade, desde que do mesmo ciclo de

ensino, até ao maximo de 22 alunos.

No final do ano letivo, sdo formadas equipas de trabalho, a quem compete a constituicdao das

turmas para o ano letivo seguinte, de acordo com as indicacdes dos conselhos de turma e do

definido no Regulamento Interno da Escola.
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A elaboracdo dos horarios obedece as normas estipuladas no Despacho Normativo n.2 10-
B/2021, de 14 de abril. Face a este enquadramento, a Diretora define os procedimentos
organizativos que melhor se ajustem a missdao e metas do Projeto Educativo, tendo em conta os

pareceres emitidos pelo Conselho Pedagdgico e o Conselho Geral.

Assim, para além do constante nos artigos 5.9, 6.2, 7.2, 8.2, 11.2 e 12.2 do Normativo referido,
bem como no artigo 20.9, n.2 4, alinea d), do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho e ainda de
acordo com o referido no documento OAL, importa enunciar os principios selecionados como

referentes para organizar os tempos escolares, apresentados na tabela seguinte:
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Alunos
O periodo de tempo entre as aulas dos dois periodos, manha e tarde, é, no minimo, de sessenta minutos nos horarios dos alunos.
As atividades letivas, no ensino basico, devem ocupar, preferencialmente, o periodo da manha. As oficinas (no dmbito de
Aprender + Agora), no periodo da tarde.

No ensino secundario, as atividades letivas ocorrerdo durante cinco manhas ou quatro manhas e uma tarde.

As atividades extracurriculares, de carater semanal — Oficina de Jornalismo, Oficina de Expressdao Dramatica, Clube de Ciéncia Viva
—realizar-se-3o, predominantemente e sempre que possivel, no periodo da tarde e sem prejuizo de aulas.

Os apoios sdo diversificados: individualizados e/ou de pequeno grupo (direcionado para alunos com MSAI), bem como tutorias;
ha ainda um conjunto de oficinas que contemplam varias disciplinas (como Portugués, Matematica, F/Q e Inglés) e outras,
dirigidas para o 3.2 CEB, cujo objetivo é a recuperagdo das aprendizagens. Todos se situam em tempos ndo ocupados por
componente letiva, maioritariamente entre as 14H30 e as 16H30 de quarta-feira. Também poderdo ocorrer em tardes ou manhas

livres dos alunos.
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Professores
O periodo de tempo entre as aulas dos dois
no minimo, de

periodos, manh3a e tarde, &,

sessenta minutos nos horarios dos professores.

N3o é permitida ao docente a distribuicdo de mais

de seis tempos letivos consecutivos.

A mesma disciplina ndo deve ter aulas sempre no ultimo periodo da tarde.

Qualquer disciplina do ensino basico, de carater tedrico, que tenha sé um bloco semanal, ndo deve constar do horario ao ultimo

tempo do periodo da tarde.

Nos dias com um maior nimero de aulas, os hordrios deverdo ter uma distribuicdo onde se integrem disciplinas de carater tedrico
e a disciplina de Educagdo Fisica ou outras eminentemente mais praticas, ficando preferencialmente as de carater tedrico no

periodo da manha.

Os tempos letivos de cada uma das disciplinas serdo distribuidos de modo a evitar o langamento de tempos letivos em dias Uteis

consecutivos de disciplinas com dois tempos semanais.

Na distribuicdo semanal dos tempos letivos, deve evitar-se colocar diferentes disciplinas de lingua estrangeira, em blocos

seguidos.

A tarde de quarta-feira, a partir das 16H30, sera
reservada para a realizagdo de reunibes, a excegdo

do Conselho Pedagdgico, cujo inicio é as 14H30.

As aulas laboratoriais de cento e vinte minutos ndo podem decorrer em simultaneo para turmas do mesmo ano.
Os turnos das disciplinas desdobradas devem acontecer no mesmo dia.

As aulas dos turnos de FQ/FQ A e CN/BG devem decorrer nos respetivos laboratérios.

No horario de cada turma, ndo poderdo ocorrer tempos desocupados, vulgo “furos”, exceto nas situagcbes em que numa mesma

turma haja um tal leque de opgGes que impega o cumprimento desta regra para alguns alunos.

Deve respeitar-se a distribuicdo da carga horaria

semanal recomendada pelos grupos de

recrutamento e aprovada pelos departamentos e

Conselho Pedagogico.

Nenhuma turma podera ter mais do que cinco tempos de cinquenta minutos consecutivos.

O nimero de tempos de cinquenta minutos ndo deve ultrapassar os sete, respetivamente, em cada dia de aulas.

Os horarios poderdao ser pontualmente alterados

para efeitos de substituigdo de aulas resultantes da
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Se por exigéncia curricular se dividir uma turma em dois “turnos”, numa disciplina, dessa situagdo ndo podera ocorrer nenhum  auséncia de docentes.

tempo desocupado para qualquer deles.

A distribuicdo da carga horaria das diferentes disciplinas deve ser equilibrada e respeitando, tanto quanto possivel, a diversidade.

A Escola ndo esta obrigada a garantir horario compativel nas disciplinas em atraso, no ensino secundario, a alunos inscritos em

dois anos de escolaridade.

A disciplina de Educagdo Fisica tem um conjunto de critérios que passam por ndo ter mais de duas turmas a praticar atividade O ginasio ndo pode ser ocupado por outra entidade
fisica, nos dois espagos cobertos que existem; ndo haver mais de trés turmas em atividade fisica, nos restantes tempos, exce¢do no periodo anterior as 18H30.
feita nos dias e horas protocolados com a Camara Municipal (Pavilhdo Multiusos e Piscinas Municipais), onde poderdo funcionar

quatro turmas em simultaneo.

TABELA 9 — CRITERIOS PARA A ELABORAGAO DOS HORARIOS.
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Na Organizacao do Ano Letivo (OAL), emanada pelo Ministério da Educagao, Ciéncia e Inovagao
(MECI), para o ano letivo 2025/2026, a lecionagdo da componente curricular tem absoluta
prioridade, em todas as situacdes, em detrimento de qualquer outro servico. Neste sentido,
para além de se manterem algumas das resolugbes previstas no Plano + Aulas + Sucesso —
oficinas, para os alunos do 3.2 CEB, que necessitam de recuperar aprendizagens de anos
anteriores, através de respostas personalizadas; partindo de temas, problemas, conceitos,
factos constantes nas aprendizagens essenciais das diferentes disciplinas, poderao construir-se
DACs ou trabalhos projeto, recuperando e consolidando aprendizagens e, particularmente,
competéncias; oficinas de escrita, com o objetivo de desenvolver e consolidar competéncias do
dominio da escrita, tutorias e mentorias, como forma de apoio e integracdo de alunos com
dificuldade em adquirir hdbitos e método de estudo, rotinas de trabalho; o projeto “10 minutos
a ler”, que implica uma leitura didria e sistematica, por parte de todos os alunos do 3.2 CEB, de
um livro a sua escolha, assim como o Programa L.I.D.E.R.A. |RBE, acrénimo de Ler Informagao
Diadria para Escolher, Refletir e Agir, para o desenvolvimento das competéncias de leitura
critica, em todos os nossos alunos, bem como para o aumento do desejo e do prazer de ler —,
pretende-se dar continuidade a implementacdo de aprendizagens com recurso ao digital,
atendendo ao preconizado no PADDE da ESIDM. O Programa Proliteracias |RBE, que prevé
uma abordagem estruturada, sistematica e metddica, no ambito da literacia informacional e
mediatica, em articulagdo com o curriculo, desenvolvendo competéncias para compreender,
avaliar criticamente e utilizar as tecnologias de IA de forma eficaz e responsavel (literacia de
dados).

Para além destes fatores e atendendo ao preconizado no OAL, houve a implementacao da
agregacdo de alunos de varios anos de escolaridade, turmas e niveis de proficiéncia para dar
continuidade a oferta da disciplina de PLNM; a garantia da adequada compatibilizacdo das
atividades do Desporto Escolar (treinos e competicdes) com os hordrios das atividades
curriculares, de professores e alunos, bem como com as instalagdes desportivas; a garantia da
gualidade pedagdgica dos horarios dos alunos, ao fazer uma distribuicdo equitativa dos apoios
ou outras medidas de recuperacao de aprendizagem a prestar aos alunos durante a semana; a
tentativa de ndo exceder os sete tempos letivos por dia, nos hordrios dos alunos; constituicdo

de um gabinete com uma equipa de acolhimento, para os alunos migrantes.
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1.2.1 Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI)

Conforme o disposto no Decreto-Lei n.2 54/2018, de 11 de novembro, alterado pela Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro, no seu artigo 12.9, foi constituida, nesta Escola, uma Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI). S0 membros permanentes desta
equipa uma adjunta da Diretora, a Psicdloga da Escola, a Coordenadora da EMAEI e trés

membros do Conselho Pedagdgico com fungdes de Coordenagao Pedagdgica.
A Equipa Multidisciplinar tem como competéncias:

(a) sensibilizar a comunidade educativa para a educacgao inclusiva;

(b) propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

(c) acompanhar e monitorizar a aplicacdao de medidas de suporte a aprendizagem;

(d) prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas pedagdgicas
inclusivas;

(e) elaborar o Relatério Técnico-Pedagdgico, o Programa Educativo Individual e o Plano
Individual de Transicdo previstos;

(f) acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

1.2.2 Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

Conforme o disposto no Decreto-Lei n.2 54/2018, de 11 de novembro, alterado pela Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro, no seu artigo 13.2, o CAA é uma estrutura de apoio agregadora

dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.
Em colaboragdao com os demais servigos e estruturas da Escola, tem como objetivos gerais:

(a) apoiar a inclusdo das criancas e alunos na turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacdao de estratégias de acesso ao curriculo;

(b) promover e apoiar o acesso a formacdo, ao ensino superior e a integracdo na vida pos-
escolar;

(c) promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autonoma.
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A acdo educativa promovida pelo Centro de Apoio a Aprendizagem é subsididria da agao
desenvolvida na turma do aluno, convocando a intervencdo de todos os agentes educativos,

nomeadamente o docente de educagdo especial.

O Centro de Apoio a Aprendizagem, enquanto recurso organizacional, insere-se no continuo de

respostas educativas disponibilizadas pela Escola.

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, cujas medidas adicionais de suporte a
aprendizagem sejam as previstas nas alineas b), d) e e) do n.2 4 do artigo 10.2, é garantida, no
ambito do centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que complemente o trabalho

desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua inclusdo.
Constituem objetivos especificos do Centro de Apoio a Aprendizagem:

(a) promover a qualidade da participagdo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

(b) apoiar os docentes ou turma a que os alunos pertencem;

(c) apoiar a criagdo de recursos de aprendizagem para as diversas componentes do
curriculo;

(d) desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que facilitem os
processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto escolar;

(e) promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e
interacdo, fomentadores da aprendizagem;

(f) apoiar a organizacdo do processo de transi¢cdo para a vida pds-escolar.

Os espacgos de funcionamento do centro de apoio a aprendizagem s3o as salas de educac¢ao
especial, a biblioteca, todos os espacos relacionados com a Educacdo Fisica, as salas onde
decorrem os apoios individualizados, a sala ludico-pedagdgica, os clubes e as diferentes
oficinas, o gabinete de mediacdo e prevencdo da indisciplina e o gabinete dos Servicos de

Psicologia e Orientacao.

Esta estrutura é coordenada pela docente Paula Abreu.
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1.2.3 Biblioteca Escolar

A Escola possui uma biblioteca integrada na Rede Bibliotecas Escolares (RBE) desde 2000,
coordenada pela professora bibliotecaria Filomena Pedroso e por uma equipa multidisciplinar
de docentes, que funciona de acordo com os normativos legais — com destaque para a Portaria

n.2 192-A/2015, de 29 de junho — e as orienta¢Ges emanadas pela RBE.

E um servico educativo que visa o sucesso escolar e o desenvolvimento pessoal e cultural dos
jovens; um ambiente propicio a aprendizagem e ao desenvolvimento de competéncias,
nomeadamente, ao nivel das multiplas literacias, que desempenham um papel cada vez mais
decisivo de capacitagdo das criangas e dos jovens, e que tem em conta o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria. Constitui um lugar de intersecdes, de colaboracdo e de
abertura ao Meio, que favorece a educacdo inclusiva e enriquece os contextos e as estratégias
de ensino e de aprendizagem em ambientes fisicos e digitais. E igualmente um espaco onde se
realizam atividades que contribuem para a recuperacao e consolidacdo de aprendizagens

varias.
1.2.4 Gabinete de Mediagao

O Gabinete de Mediacdo e de Prevencdo da Indisciplina (GMPI) tem como publico-alvo os
alunos a quem for dada ordem de saida da sala de aula e de mais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar. E coordenado pela Professora Anabela Duarte, coadjuvada por uma equipa de

professores.

1.2.5 Equipa de Saude Escolar (ESE)

A Saude Escolar privilegia a atuacao multiprofissional e interdisciplinar no desenvolvimento das
suas atividades, de acordo com o Programa Regional de Saude Escolar e de Saude Infanto-
Juvenil, em estreita parceria com o setor da educagdo. Abrange todas as criangas e jovens em
idade escolar e restante comunidade escolar, contemplando intervencdes individuais e
coletivas de vigilancia, detecdo precoce, tratamento e encaminhamento de eventuais
perturbacdes de desenvolvimento e outros problemas de saude.

A Equipa de Saude Escolar (ESE) tem um papel fundamental na promocdo da saude (fisica e
mental). Na Escola, o desafio que se coloca é o do desenvolvimento e da utilizacdo de
abordagens inovadoras no ambito do ensino e da aprendizagem, para que haja uma
intervencdo ativa, nos dominios da promoc¢do da saude na instituicdo, tendo sempre em conta

o papel dos prdprios alunos na implementacdo da mesma.
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Por isso, deve ser dada prioridade a novas areas de formagdao como as metodologias de
intervencdo ativas-participativas, o trabalho interpares e a promog¢do de competéncias pessoais
e sociais, pelo potencial de comunicagao interpessoal que promovem na Escola.

Esta equipa é constituida pela docente Teresa Monteiro, promotora de atividades

desenvolvidas neste ambito, e pela Assistente Operacional Cecilia Nogueira.

1.2.6  Acdo Social Escolar

A Acdo Social Escolar (ASE) faz parte dos Servicos Administrativos da Escola (SAE) e procede ao
levantamento das situagdes que se enquadram no Despacho n?2 11306-D/2014, de 8 de

setembro, integrando os pedidos de apoio social escolar nos escaldes correspondentes.

A ASE apoiou 80, no ano letivo de 2023/2024, 78, no ano letivo de 2024/2025, e apoia, neste
ano letivo, 114 alunos. Percebe-se, portanto, que o nimero de alunos apoiados, nestes ano
letivo, é maior, o que, provavelmente, se relaciona com a alteracdo que a Escola tem vindo a

sofrer, no que a populac¢do discente concerne.

N2 Alunos
Ano Letivo / Ciclo de Escolaridade
Esc. A Esc. B Esc. C Total
E. Basico — 3.2 Ciclo
2023/2024 9 19 4 32
2024/2025 13 21 2 36
2025/2026 15 19 3 37
E. Secunddrio
2023/2024 14 19 15 48
2024/2025 12 25 5 42
2025/2026 23 45 9 77

TABELA 10 - NUMERO DE ALUNOS SUBSIDIADOS POR CICLO (2023/2024; 2024/2025; 2025/2026).

1.3.1 Educagdo Especial

A Educacdo Inclusiva constitui-se como um referencial na resposta a todos os alunos, tendo em

vista a eliminacdo de barreiras que podem condicionar o acesso a aprendizagem e a inclusao.
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Os docentes da Educagao Especial sao um recurso especifico neste dominio. Exercem fungdes
de apoio aos alunos que, em algum momento ou durante o seu percurso escolar, necessitam da
mobilizagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, numa ldgica de trabalho
colaborativo e corresponsabilizacdo com outros docentes e servicos da Escola. As medidas de
suporte “tém como finalidade a adequacao as necessidades e potencialidades de cada aluno e a
garantia das condi¢bes da sua realizacdo plena, promovendo a equidade e a igualdade de
oportunidades no acesso ao curriculo, na frequéncia e na progressao ao longo da escolaridade
obrigatdria.” (Artigo 6.2, ponto 1, Decreto-Lei n254/2018, de 6 de julho, reescrito pela Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro).

Para cumprir os objetivos da inclusdo, cooperam, de forma complementar e sempre que
necessario, com os recursos da comunidade, nomeadamente da educacdo, da formacao
profissional, do emprego, da seguranca social, da saude e da cultura (ponto 5, do Artigo 112 do
Decreto-Lei n254/2018, de 6 de julho, reescrito pela Lei n.2 116/2019, de 13 de setembro), e
sobretudo com as institui¢des que colaboram ou dao respostas aos alunos a nivel da avaliagdo
e orientacdo, de terapias, de produtos de apoio, da transicdo para a vida pds-escolar:
experiéncias de trabalho, formacao profissional.

Este Grupo de Docéncia é constituido por docentes de Educacdo Especial dos grupos de

recrutamento 910 e 930.

1.3.2  Psicéloga Escolar

Os Servicos de Psicologia e Orientacdo da Escola sdo coordenados pela Psicéloga da Escola. As

suas fungdes passam por:

v’ contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcdo da sua identidade

pessoal;

v’ prestar apoio de natureza psicoldgica a alunos, professores, funcionarios e pais/encarregados

de educacgdo;
v promover atividades de informacdo escolar e profissional junto dos alunos;

v’ conceber e desenvolver programas e acdes de aconselhamento pessoal e vocacional a nivel

individual ou de grupo;

v/ prestar apoio aos pais e encarregados de educacdo no que respeita a problematica que as

opcoes escolares e profissionais envolvem;
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v" enquanto elemento da Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educacdo Inclusiva, colaborar na
elaboracdo dos Relatérios Técnico-Pedagdgicos, Programas Educativos Individuais e Planos
Individuais de Transi¢do, ouvidos os restantes intervenientes no processo educativo. Proceder

a observacgdo e avaliagdo dos alunos identificados, sempre que tal se justifique;

v’ elaborar relatérios sobre as questdes disciplinares dos alunos, de modo a fornecer dados que

apoiem a reflexdo sobre este tema, no seio dos diversos drgaos da escola;

v" elaborar anualmente um estudo sobre o resultado da candidatura ao Ensino Superior Publico

dos alunos que concluiram o Ensino Secundario na Escola;

v’ colaborar, na sua érea de especialidade, com os érgdos de dire¢c3o, administragdo e gestdo da

Escola.

TABELA 11 — ATIVIDADES DOS SERVIGOS DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO.

A Escola tem protocolos e parcerias com varias entidades, tendo em vista a prossecu¢ao de

objetivos de natureza diversa, a saber:

PARCEIROS TIPO DE COLABORAGAO LOCAL

Camara Municipal Coimbra Facilitagdo de instalagGes Piscina

Acompanhamento médico/clinico a alunos e
Centro de Saude Escola
familias; participa¢do na Escola

Instituicao “Olhar XXI” Apoio e acompanhamento a uma aluna Escola e Instituicao
Associagao de Paralisia Cerebral de
Implementagdo de PIT Escola e APCC
Coimbra (APCC)
Comissao de Protecao de Criangas e
Acompanhamento de alunos sinalizados Escola

Jovens de Coimbra (CPCJ)
Colaboragdo na sinalizagdo e
Hospital Pediatrico de Coimbra acompanhamento de alunos; apoio especifico Escola
— suporte basico de vida pediatrico
Faculdade de Ciéncias do Desporto e

Estagios Curriculares de Educacgao Fisica,
Educacao Fisica (FCDEF), Faculdade de

Fisica e Quimica, Biologia, Histdria, Portugués Escola
Ciéncias e Tecnologias (FCT), Faculdade
e Latim
de Letras (FLUC)
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da
Projetos Escola

Educacao

TABELA 12 — PARCERIAS DA ESCOLA COM ENTIDADES EXTERNAS.
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A Escola tem, ainda, parcerias com outras entidades:

e Centro de Acolhimento e Orientagdo de Jovens de Coimbra (CAO));

e Centro de Formagao Minerva;

e Exploratdrio Infante D. Henrique;

e Fundacdo Museu da Ciéncia da Universidade de Coimbra;

e Plano Nacional de Leitura (PNL);

e Rede de Bibliotecas de Coimbra (RBC);

e Rede de Bibliotecas Escolares (RBE);

e Biblioteca Municipal de Coimbra (BMC) através do Servico de apoio as Bibliotecas
Escolares (SABE);

e Policia de Seguranca Publica (PSP) — Programa Escola Segura (PES);

e Plano Nacional de Cinema (PNC);

e Plano Nacional das Artes (PNA);

e Universidade de Coimbra (UC);

e Unido de Freguesias de Coimbra; MyPolis

O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO) “afirma-se como um

referencial para as decisbes a adotar por decisores e atores educativos ao nivel dos
estabelecimentos de educagcdo e ensino e dos organismos responsaveis pelas politicas
educativas, constituindo-se como matriz comum para todas as escolas e ofertas educativas no
ambito da escolaridade obrigatéria, designadamente ao nivel curricular, no planeamento, na

realizacdo e na avaliacdo interna e externa do ensino e da aprendizagem.”
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FIGURA 6 — ESQUEMA CONCEPTUAL DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA.

Retirada de: http://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

O PASEO afirma-se, nestes pressupostos, como documento de referéncia para a organizacao de
todo o sistema educativo, contribuindo para a convergéncia e a articulagdo das decisdes

inerentes as varias dimensdes do desenvolvimento curricular.

O PASEOQ aponta para uma educacdo escolar, em que os alunos desta geracao global constroem
e sedimentam uma cultura cientifica e artistica de base humanista. Desta forma, é preocupacao
e compromisso da ESIDM a orientacdo do seu trabalho no sentido do que estd configurado no
PASEO, pretendendo-se que os jovens alcancem o definido, neste documento estruturante, no

final da escolaridade obrigatdria.

2.2 Aprendizagens essenciais

As Aprendizagens Essenciais (AE) sdo documentos de orientacdo curricular de base, na
planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, e visam promover o

desenvolvimento das dreas de competéncias inscritas no PASEO.

Tendo sido construidas a partir dos documentos curriculares existentes, as AE sdo a base
comum de referéncia para a aprendizagem de todos os alunos, isto é, o denominador curricular
comum, nunca esgotando o que um aluno tem de aprender. Desta forma, constituem-se, a par

com o PASEOQ, como um referencial para a avaliacdo externa.
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Expdem-se, nesta seccdo, as componentes dos curriculos dos ciclos de ensino que a Escola

abrange, no ambito das prescri¢Ges estipuladas no Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho e nas

Portarias n.2 223-A/2018, de 3 de agosto e n.2 226-A/2018, de 7 de agosto.

32 CICLO DO ENSINO BASICO

72, 82e 92 anos

3.2 CICLO - COMPONENTES DO CURRICULO

Area

disciplinar

Educacao para a cidadania (b)

Frequéncia

Frequéncia obrigatéria

facultativa

Disciplina

Portugués

Inglés — LE |
Francés/Espanhol — LE Il
Historia

Geografia

Matematica

Ciéncias Naturais
Fisico-Quimica
Educagdo Visual
Educacdo Fisica

TIC

Teatro (a)

Cidadania e Desenvolvimento (b)

3.2 Hora de Diregdo de turma

Educacdo Moral e Religiosa**

Catdlica / Evangélica (c)

(a) Oferta de escola.

(b) Area de caréter transversal.

CARGA HORARIA SEMANAL
(50 min)
7.2 8.2 9.0

4 (2+2) 4 (2+2) 4 (2+2)
2,5 (2+1): %2 ano 2 2,5 (2+1): %2 ano
2,5 (2+1): 2 ano 2,5 (2+1): 2 ano 2 (1+1)

2 (1+1) 2 (1+1) 2 (1+1)

2 (1+1) 2 (1+1) 2 (1+1)

4 (2+1+1) 4 (2+1+1) 4 (2+1+1)
2,5 (2+1): 2 ano 3(2+1) 3(2+1)
2,5 (2+1): % ano 3 (2+1) 3 (2+1)
1,5 (1+1): %2 ano 1,5 (1+1): %2 ano 2 (1+1)

3 (2+1) 3 (2+1) 3 (2+1)
1* 1* 1*
1* 1* 1*
1 1 1
1 1 1
1 1 1
29,5(**30,5) 30 (**31) 30,5 (**31,5)

(c) O funcionamento depende do niimero de alunos inscritos (minimo de dez alunos).

*As duas disciplinas funcionam com dois tempos semanais cada, semestralmente.

TABELA 13 — MATRIZ CURRICULAR DO 32 CICLO DO ENSINO BASICO.
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ENSINO SECUNDARIO

109, 11%e 122 anos

Os Cursos Cientifico-Humanisticos sdo constituidos pelos de Ciéncias e Tecnologias, de Ciéncias

Socioecondmicas e de Linguas e Humanidades .

Especificam-se, a seguir, os planos de estudos destes tipos de oferta para o ano letivo de 2024 e

2025.

Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias

_  Portugués 4 (2+2) 4(2+2) 5,7 (2+2+1,7)
=
w
(G}
(@] _
S
< Filosofia 3(2+1) 3,5(2+2): ¥ ano
=
o _
[T
Matematica A 5,5 (2+2+2): % ano 5,5 (2+2+2): % ano 6 (2+2+2)
Biologia e Geologia 6,4 (2+2+2,4) 6,4 (2+2+2,4)
<
o
R
o
w
o
@ Biologia 3(2+1)
]
g
S
o
ot Fisica 3 (2+1)

Total 31,5/32,4 31,5/32,4

TABELA 14 — MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO SECUNDARIO DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS.

PAGINA | 37



PROJETO CURRICULAR ESIDM | 2025-2026

Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias Socioecondmicas

Portugués 4(2+2) 4 (2+2) 5,7 (2+2+1,7)

Filosofia 3 (2+1) 3,5 (2+2): % ano -

FORMACAO GERAL

Matematica A 5,5 (2+2+2): % ano 5,5 (2+2+2): ¥ ano 6 (2+2+2)

p

FORMACAO ESPECIFICA

Geografia A 5,5(2+2+2): sano 5,5 (2+2+2): % ano )

Ciéncia Politica - - 3 (2+1)

(a) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

(b) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de opgdes (b).

TABELA 15 — MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO SECUNDARIO DE CIENCIAS SOCIOECONOMICAS.
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Curso Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades

= Portugués 4 (2+2) 4 (2+2) 5,7 (2+42+1,7)
o
o Inglés — LE | 3,5 (2+2): % ano 3 (2+1) -
2
::)' Filosofia 3(2+1) 3,5 (2+2): % ano -
=
@  Educacdo Fisica 3,6 (2+1,6) 3,6 (2+1,6) 3 (2+1)
Historia A 5,5 (2+2+2): ¥sano 5,5 (2+2+2): %5 ano 6 (2+2+2)
(%) 2a . N iA .
s g Matemadtica Aplicada as Ciéncias 5,5 (2+2+2): %ano 5,5 (2+2+2): % ano )
& 3 . Sociais
2 g =
o o) .
b z& Geografia A 5,5(2+2+2): Ysano 5,5 (2+2+2): ¥ ano -
o o
<L .
'é- Latim A 5,5(2+242):%2an0 5 5(242+2): % ano -
o - . .
o ,§ % Sociologia - - 3 (2+1)
[5
S % Ciéncia Politica - - 3 (2+1)
Total 30,6 30,6 20,7

TABELA 16 — MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO SECUNDARIO DE LINGUAS E HUMANIDADES.
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Tendo em conta as caracteristicas da populagao escolar, a vontade dos alunos e das suas
familias, a Escola assenta a sua oferta formativa numa matriz orientada para o prosseguimento
dos estudos. Assim, o papel da ESIDM é o de fornecer competéncias aos alunos, para que
adquiram conhecimentos, de forma progressivamente mais auténoma, de modo a que

prossigam, com sucesso, 0s seus estudos no ensino superior.

Existe, na Escola, uma diversidade de oferta formativa, permitindo, assim, uma adequacao das
atividades educativas e de ensino aos interesses e necessidades dos alunos das diferentes areas

curriculares.

Nas salas de atividades/aula sdo implementadas estratégias de diferenciagdo, tais como o
trabalho em pequenos grupos e entre pares, apoio individualizado e multinivel e a realizacdo de
tarefas especificas, operacionalizando modos de atuacdo definidos nos conselhos de

ano/turma.

O digital tem-se vindo a impor, nas escolas, nestes ultimos anos, o que foi impulsionado pela
necessidade premente de um ensino a distancia, como resposta a um confinamento forgado e
inesperado, causado pelo virus SARS-CoV2. Para melhor rentabilizar este recurso, depois de se
perceber a proficiéncia digital de docentes e discentes, as escolas foram desafiadas a construir
um plano de acdo digital, com o objetivo de melhorar praticas pedagdgicas e de avaliacao dos
alunos. A ESIDM respondeu a esse desafio e construiu o seu PADDE, pensando em todo o seu

publico-alvo.

A sociedade enfrenta, atualmente, novos desafios, decorrentes de uma globalizagdo e
desenvolvimento tecnoldgico em aceleracdo, tendo a escola de preparar os alunos, que serdao
jovens e adultos em 2030, para empregos ainda nao criados, para tecnologias ainda nao

inventadas, para a resolucdo de problemas que ainda se desconhecem.

Face a esta situacdo, a ESIDM pretende ser uma Escola inclusiva, promotora de melhores

aprendizagens para todos os alunos e operacionalizar o perfil de competéncias que se pretende
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gue os mesmos desenvolvam, para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da

vida. O nosso principal objetivo passa por possibilitar, a todos, de igual forma, a

construcdo/recuperacdo do saber, o direito a aprendizagem e ao sucesso educativo,

contribuindo para o seu desenvolvimento integral.

Assim,

entende-se por Medidas de Promoc¢do do Sucesso Escolar o conjunto de estratégias e

atividades de apoio, de carater pedagdgico e didatico, organizadas para complemento e

adequacdo do processo de ensino e aprendizagem.

Deste modo, foram implementadas medidas de promocao (da qualidade) do sucesso educativo,

que se concretizam, entre outras, através de:

a)

b)

d)

f)

g)

organizacdo de equipas educativas para concretizacdo da flexibilizacdo dos curriculos,

de acordo com o Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho;

coadjuvacdo/pares pedagdgicos, em sala de aula, valorizando as experiéncias e as
praticas colaborativas que conduzam a melhoria de ensino e aprendizagem (quando

possivel);

criacdo e operacionalizacdo de apoios individuais ou em pequeno grupo, como tentativa

de superacdo de dificuldades varias apresentadas por alunos referenciados (MSAI);

implementag¢ao de tutoria, visando o acompanhamento de alunos, com vista a melhoria

das suas aprendizagens e ao desenvolvimento de competéncias;

implementacdo de mentorias, como forma de acompanhamento, por parte de outros

alunos (pares) de alunos que revelam mais dificuldades;

apoio multinivel, em sala de aula, orientado para a satisfacio de necessidades
especificas, contribuindo para um trabalho de proximidade e acompanhamento eficaz

do aluno face as dificuldades detetadas;

atividades de apoio ao estudo através da consolidacdo e desenvolvimento das
aprendizagens, visando o refor¢co do apoio nas disciplinas com maiores niveis de
insucesso e/ou menos qualidade de sucesso, bem como o acompanhamento da
realizacdo de trabalhos que visem a integracdo das aprendizagens de varias areas
disciplinares, a pratica de rotinas de pesquisa e selecdo de informacdo e a aquisicdo de

métodos de estudo;
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h) constituicdo tempordria de grupos de alunos em fungdo das suas necessidades e ou
potencialidades, promovendo, num trabalho de articulagdao entre docentes, a superagao

de dificuldades e o prosseguimento do trabalho na turma;

i) acolhimento e acompanhamento dos alunos que ndo tém o portugués como lingua

materna;

j) integracdo dos alunos noutra oferta formativa, mediante parecer da psicéloga escolar e

concordancia do encarregado de educagao;

k) outras que a Escola possa considerar adequadas as dificuldades dos alunos, caso se

venham a declarar.

No ambito da sua missdao, a escola deve diversificar oportunidades de aprendizagem,
assegurando uma oferta de formacao variada, ajustada as necessidades da comunidade em que
se insere, criando espacos vocacionados para ocupacdo pedagdgica e ltdica dos alunos. E neste
contexto que surgem iniciativas de natureza curricular interdisciplinar e transdisciplinar,
visando a realizacdo de projetos concretos, por parte de professores e alunos, com o fim de

desenvolver nestes uma visdo integradora do saber.

As atividades de complemento curricular sdo uma oportunidade para os jovens conhecerem e
refletirem sobre problemas sociais, econédmicos, tecnolégicos, cientificos, artisticos, ambientais
e culturais, de forma integrada. Nesta perspetiva, as atividades de complemento curricular
contribuem positiva e inequivocamente para a formacdo pessoal e social dos nossos alunos,
através de uma educacgado para a cidadania que pode e deve ser vivida, partilhada e refletida em

contextos reais e diversificados.

2.6.1 Sala Ludico-Pedagodgica

A Sala Ludico-Pedagdgica é um espaco onde se pretende que o aluno aproveite o seu tempo de

forma construtiva e enriquecedora, coordenado pela docente Isabel Guiomar.

Apresenta como objetivos:
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e Proporcionar atividades ludico-pedagdgicas enriquecedoras, nos tempos sem atividades
letivas;

e Favorecer o desenvolvimento de atitudes e habitos de cidadania;

e Promover uma dinamica de convivio responsavel;

e Desenvolver nos alunos o sentido de responsabilidade pessoal e social.

Os principais destinatdrios sdo alunos:

v/ que se encontrem em situacdo de substituicio de atividades letivas, no Ensino Basico;

v' que voluntariamente a procurem, nos seus tempos sem atividades letivas.

O funcionamento da sala de estudo sera objeto de avaliacdo através de relatdrios, elaborado
pelo seu Coordenador, no final dos primeiro, segundo e terceiro periodos. Com base nestes
relatérios, no registo didrio de presencas e nos dados fornecidos por questionarios aos

intervenientes, a Coordenadora elaborara um relatério final.

2.6.2 Oficinas e Projetos

O desenvolvimento integral de cada aluno é a nossa principal preocupagdo. E por cada um
deles, portanto, que decidimos promover este tipo de atividades, acreditando que, desta
forma, a sua formacgao estara mais completa, alcang¢ando, de forma ludica e pedagégica, o tao

almejado Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A escola é um local onde se adquirem diversos tipos de saberes. Por isso, ndo sé é importante o
conhecimento que é exigido pelas aprendizagens essenciais, como também o que se consegue
de forma mais ludica, descontraida e partilhada. Desta forma, neste ano letivo, a Escola coloca

ao dispor dos alunos as seguintes oficinas e projetos:

OFICINAS/PROJETOS ATIVIDADES

Olimpiadas de Fisica
Olimpiadas de Quimica
Clube de Ciéncia Viva Olimpiadas de Biologia
Olimpiadas de Geologia

Olimpiadas de Portugués
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Olimpiadas de Matematica
Olimpiadas de Oratdria
Olimpiadas da Cultura Classica
Jogos Matematicos
Canguru Matematico
PMat
Escola a Ler: Livr’a Mdo (10 minutos a Ler) e
L.I.D.E.R.A
Dar Voz aos Alunos (RBC)

Plano Nacional Cinema

Oficina de Expressdao Dramatica Plano Nacional de Artes
Oficina de Jornalismo Parlamento dos Jovens
Voleibol
Desporto Escolar Badminton
Escola Ativa

TABELA 18 — OFICINAS E PROJETOS.
2.6.3 Plano Anual de Atividades

Pode ser consultado na pagina da internet da Escola no Plano Anual de Atividades da Escola. O

dinamismo da ESDIM faz com que este esteja constantemente a ser atualizado.

De acordo com a legislagdo em vigor (Decretos-Lei n.2s 54/2018 e 55/2018, ambos de 6 de
julho, Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto, Portaria n.2 226-A/2018, de 7 de agosto),
enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacdo orienta o percurso
escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos
adquiridos, bem como as capacidades e atitudes desenvolvidas, no ambito das areas de

competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A avaliacdo, sustentada por uma dimensdo formativa, é parte integrante do ensino e da
aprendizagem, tendo por objetivo central a sua melhoria, baseada num processo continuo de
intervencdo pedagdgica, em que se explicitam, enquanto referenciais, as aprendizagens, os

desempenhos esperados e os procedimentos de avaliacao.
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A avaliacdo interna das aprendizagens, da responsabilidade dos professores e dos 6érgaos de
gestdo pedagodgica da Escola, compreende, de acordo com a finalidade que preside a recolha de
informagdo, as modalidades formativa e sumativa e mobiliza técnicas, instrumentos e

procedimentos diversificados e adequados.

Assim, compete ao Conselho Pedagdgico aprovar os critérios gerais de avaliacdo dos alunos que
frequentam a ESIDM, de acordo com as orientacbes das aprendizagens essenciais das
diferentes disciplinas, para cada ciclo e ano de escolaridade, sob proposta dos departamentos

curriculares.

3.1.1 Avaliagao Formativa

A avaliacdao formativa é a principal modalidade de avaliacdo e permite obter informacao
privilegiada e sistematica nos diversos dominios curriculares, devendo, com o envolvimento dos
alunos no processo de autorregulacdo das aprendizagens, fundamentar o apoio as mesmas, em

articulacdo com dispositivos de informacgao dirigidos aos pais e encarregados de educacao.

Esta assume cardter continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a uma
variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacdo, adequados a

diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem.

3.1.2 Avaliagdo Sumativa

A avaliagdo sumativa traduz-se na formulacdao de um juizo global sobre as aprendizagens
realizadas pelos alunos, tendo como objetivos a classificacdo e a certificacdo. O juizo global
conducente a classificagdo ndo prejudica o necessario reporte, assente em pontos de situacado
ou sinteses, acerca das aprendizagens realizadas pelos alunos, da qualidade das mesmas e dos

percursos para a sua melhoria.

A avaliacdo sumativa realiza-se no final de cada periodo letivo e da origem, no final do ano

letivo, a uma tomada de decisao.

Importa salientar que a componente de Cidadania e Desenvolvimento ndo é objeto de
avaliagdo sumativa, no ensino secunddrio, sendo a participacdo, nos projetos desenvolvidos

neste ambito, registada no registo biografico do aluno.
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Os instrumentos de avaliacdo sdo diversificados, de utilizacdo cruzada (uma vez que nenhum é,
por si s6, completamente objetivo e nem propiciador de uma visdao integral de todo o
processo), adequados a natureza dos conhecimentos e das capacidades que se pretendem
desenvolver e as caracteristicas dos discentes. Para que estes tenham uma real perspetiva da
sua evolucdo, dos trabalhos realizados, devera ser dado, por parte do docente, um feedback
descritivo da sua aprendizagem, ndao sendo suficiente uma designacao (ainda que possa

constar), particularmente em trabalhos formativos, como a do quadro que abaixo se apresenta.

32 CICLO DO ENSINO BASICO

INTERVALO PERCENTUAL <20 De20a<50 De50a<70 De70a<90 >90
NOTACAO Muito Insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
NIVEL 1 2 3 4 5

TABELA 9 — CLASSIFICAGAO QUALITATIVA NO 32 CICLO DO ENSINO BASICO.

ENSINO SECUNDARIO

INTERVALO DE VALORES 0adsd 4,5a94 9,5a13,4 13,5a17,4 17,5a 20

NOTACAO Muito Insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
TABELA 20 — CLASSIFICACAO QUALITATIVA NO ENSINO SECUNDARIO.

Sempre que um aluno falte a um momento formal de avaliagdo e o docente considere
imprescindivel a sua realizacdo, deve proceder-se conforme o observado no n.2 4 do artigo

132.2 do Regulamento Interno.

3.3.1 Ensino Basico

No que concerne aos efeitos da avaliacdo no 32 ciclo do Ensino Basico, a evolugdo do processo
educativo dos alunos assume uma ldgica de ciclo, progredindo para o Ensino Secundario o
aluno que tenha adquirido os conhecimentos e desenvolvido as capacidades definidas para

cada ciclo de ensino.
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No Ensino Basico, devem observar-se as condi¢gdes de transi¢ao e de aprovagdo previstos na

Portaria 223-A/2018 de 3 de agosto.

A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada de decisdo sobre a progressao ou a retengdo do
aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, de Transitou ou de Ndo Transitou, no

final de cada ano, e de Aprovado ou de Ndo Aprovado, no final de cada ciclo.

A disciplina de Educacdao Moral e Religiosa Catélica e a de Oferta Complementar ndo sao

consideradas para efeitos de transi¢cao de ano e aprovagao de ciclo.

Assim, de acordo com o definido nas alineas i) e ii) da alinea b) do ponto 6 do Artigo 32.2 da

Portaria 223-A/2018, de 3 de agosto, um aluno do 92ano fica Ndo Aprovado se obtiver:
i) classificagao inferior a nivel 3, nas disciplinas de Portugués ou de PLNM e de Matematica;
ii) classificacdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

De acordo com o aprovado no Conselho Pedagdgico de 19 de margo de 2020, os alunos dos 72

e 82 anos nao transitam, no final de cada um destes anos de escolaridade, se obtiverem:
- nivel um a Portugués e a Matematica;

- nivel um a trés disciplinas;

- trés niveis inferiores a trés, sendo um desses niveis um a Portugués ou a Matematica;

- quatro niveis inferiores a trés, com excecdo das disciplinas de Educacdo Moral e Religiosa

Catdlica e de Oferta Complementar.

3.3.2 Ensino Secundario

A avaliagdo sumativa interna é formalizada em reunides de avaliagao do conselho de turma, no

final dos 1.9, 2.2 e 3.2 periodos letivos, tendo, no final do 3.2 periodo, as seguintes finalidades:

1| apreciacdo global do trabalho desenvolvido pelo aluno e do seu aproveitamento ao
longo do ano;

2| atribuicdo, no respetivo ano de escolaridade, de classificacdo de frequéncia ou de
classificacdo final nas disciplinas;

3| decisdo, conforme os casos, sobre a progressao nas disciplinas ou transicdo de ano, bem
como sobre a aprovacdo em disciplinas terminais, do 10.2, 11.2 e 12.2 anos de

escolaridade, ndo sujeitas a exame final nacional no plano de estudos do aluno.
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A avaliacdo sumativa interna conduz a tomada de decisdo, no dmbito da classificacdo e da
aprovagao em cada disciplina, quanto a progressdo nas disciplinas ndo terminais, a transi¢cao
para o ano de escolaridade subsequente, a admissdao a matricula e a conclusdo do nivel

secundario de educacao.

No Ensino Secundario, devem observar-se as condi¢cbes de transicdo, aprovacdao e de

progressdo previstos na Portaria n.2 226-A/2018, de 14 de agosto.

A aprovacdo do aluno em cada disciplina depende da obtencdo de uma classificagdo final igual
ou superior a 10 valores, mas, para progressao, a classificacdo de frequéncia das disciplinas ndo
poderd ser inferior a 8 valores. Nas disciplinas trienais, ndo pode haver duas classificacbes
negativas seguidas, nos dois primeiros anos do ciclo (nunca inferiores a 8 valores) e a
classificacao final destas disciplinas nunca pode ser inferior a oito valores, mesmo que a média
dos trés anos seja igual ou superior a 10 valores (ver art.2 30.2, pontos 1, 2, 3, alineas a), b) e ¢)

da Portaria 226-A/2018, de 14 de agosto).

A transi¢do do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a classificagao
anual de frequéncia ou final de disciplina, consoante os casos, ndo seja inferior a 10 valores a
mais que duas disciplinas. Nesta situacdo, estdo contempladas as disciplinas a que o aluno
tenha obtido classificacdo inferior a 10 valores, em que tenha sido excluido por faltas, ou em

gue tenha anulado a matricula.

A avaliacdo sumativa externa é da responsabilidade dos servigcos ou entidades do Ministério da
Educacdo e Ciéncia, designados para o efeito, e compreende, em fun¢do da natureza de cada

uma das ofertas educativas e formativas:

e Provas de Ensaio;
e Provas Finais do Ensino Basico;

e Exames Finais Nacionais.

As Provas de Ensaio sdao de aplicacdo experimental para todos os alunos do 9.2 ano, como

preparacao prévia para as provas finais.

PAGINA | 48



PROJETO CURRICULAR ESIDM | 2025-2026

As Provas Finais de ciclo realizam-se no 9.2 ano de escolaridade e destinam-se a todos os alunos
do Ensino Basico, as quais incidem sobre os conteudos das disciplinas de Portugués e

Matematica.

No caso do Ensino Secunddrio, esta avaliacdo é concretizada através da realizacdo de Exames

Finais Nacionais.

Conforme o disposto no artigo 182 da Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto e no artigo 202
da Portaria n.2 226-A/2018, de 14 de agosto, até ao inicio do ano letivo, o Conselho Pedagdgico
da Escola, enquanto drgdo regulador do processo de avaliagcdo das aprendizagens, define, de
acordo com as prioridades e opg¢des curriculares, e sob proposta dos departamentos

curriculares, os critérios de avaliacdo, tendo em conta:

(a) o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria;

(b) as Aprendizagens Essenciais;

(c) os demais documentos curriculares, de acordo com as op¢bes tomadas ao nivel da
consolidagdo/recuperagdo, aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens

Essenciais.

Nos critérios de avaliacdo, deve ser enunciado um perfil de aprendizagens especificas, para
cada ano ou ciclo de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonancia
com as AE e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatdria.

(a) Desde o ano letivo 2020/21 que as Aprendizagens Essenciais se aplicam a todos os anos
de escolaridade, de acordo com o previsto no artigo 38.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de

6 de julho.

Os critérios de avaliacdo da Escola sdo os seguintes:
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Utilizagdo de linguagem cientifica e lexical
adequada.

E rigoroso na utilizacdo da linguagem especifica, recorrendo a um léxico diversificado.

Mobilizagdo da competéncia de leitura,
utilizando fontes diversificadas de recolha de
informacdo e interpretagdo de documentos.

Lé textos (verbais e iconicos) de diferentes formatos.
Recorre e referencia fontes diversificadas, avaliando-as e validando-as, testando a sua credibilidade e
respeitando os principios da propriedade intelectual.

Mobilizagdo de um pensamento critico e
reflexivo, criativo e inovador.

Desenvolve capacidades de andlise e de sintese, revelando pensamento auténomo e critico.
Desenvolve ideias e projetos criativos com sentido, no contexto a que dizem respeito, recorrendo a
imaginagdo, inventividade, desenvoltura, flexibilidade e valores estético e artistico.

Integragdo e mobilizagdo de saberes.

Coloca questdes que mostram compreensdo das diferentes aprendizagens.

Coloca e analisa questdes, distinguindo o que se sabe do que se pretende descobrir.
Define e executa estratégias adequadas para pesquisar e responder as questdes iniciais.
Analisa criticamente as conclusdes a que chega, reformulando-as, se necessario.
Trabalha com base em pesquisas feitas, relacionando conhecimentos e aprendizagens.
Procura informagdo e aplica os conhecimentos adquiridos.

Apresentagdo de capacidade reflexiva,
enquanto processo de autorregulagdo.

Faz, apds o necessario feedback, a autorregulagdo, supera as suas dificuldades, reconhece os seus
pontos fracos e fortes, percorrendo um caminho de autonomia progressiva.

Conhecimentos & Capacidades
Atitudes

Mobilizagdo de capacidades.

(a definir por cada drea disciplinar)

Apresenta o seu ponto de vista, de forma ldgica e racional, assumindo atitudes e valores que o
defendam e avaliando o impacto das suas decisGes.

Desenvolve capacidades de raciocinio, de resolugdo de problemas, fisicas, estéticas e expressivas, que
contribuam para uma formacao integral.

Trabalha com recurso a materiais, instrumentos, ferramentas e equipamentos tecnoldgicos,
relacionando conhecimentos técnicos, cientificos e socioculturais.

Aceita desafios que lhe sdo colocados, mostrando-se resiliente face aos problemas.

Promogdo de uma cidadania ativa e
interventiva.

Age de forma adequada, oportuna e construtiva, evidenciando competéncias de relacionamento
interpessoal.

Envolve-se em projetos de cidadania ativa, promovendo a construgdo de um futuro sustentavel e
respeitador dos direitos humanos.

Reconhece a importancia do desenvolvimento fisico, psicoldgico, social, estético, artistico e emocional
do individuo.

Infere do conhecimento das sociedades do passado uma agdo para melhorar a atualidade.

Colabora com os pares em diferentes contextos comunicativos.

Rubricas

Relatdrios

Produgdo de texto
Sinteses

Reflexdes criticas
Listas de verificagdo
Observagdo direta
Resolugdo de problemas
Apresentagdes orais
Debates

Diérios de bordo/
exercicios
Portefdlios

Visitas de estudo
Trabalho de campo
Trabalhos de pesquisa
/projeto

Testes formativos e
sumativos
Questdes de aula
Questionarios
Videos/4udios
Estudo de caso

()

1 . . T
A selecionar por cada drea disciplinar.

TABELA 21 — CRITERIOS GERAIS DE ESCOLA.
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Tendo em conta as Aprendizagens Essenciais, o Projeto Educativo, o atual Projeto Curricular e as
Areas de Competéncia elencadas no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria,

apresentam-se os seguintes descritores de desempenho:

Muito Bom

Nivel 5 (290%)
17,5 a 20 valores

Bom

Nivel 4
(de 70% a <90%)
13,5a 17,4 valores

Suficiente

Nivel 3
(50% a menor 70%)
9,5 a 13,4 valores

Insuficiente

Niveis1e 2
(< 50%)
0a 9,4 valores

O aluno adquiriu as Aprendizagens Essenciais que integram os dominios de
classificagdo, com elevado sucesso (qualidade de sucesso).

Tendo em conta 0 momento da aprendizagem em que se encontra o aluno
demonstrou poder vir a alcangar todas as competéncias necessarias para a
construgcdo do Perfil delineado para os Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

O aluno adquiriu as Aprendizagens Essenciais que integram os dominios de
classificagdo, com consideravel sucesso (qualidade de sucesso).

Tendo em conta o momento da aprendizagem em que se encontra, o aluno
demonstrou poder vir a alcangar todas ou quase todas as competéncias
necessarias para a construcdo do Perfil delineado para os Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria.

O aluno adquiriu as Aprendizagens Essenciais que integram os dominios de
classificagdo, com sucesso.

Tendo em conta o momento da aprendizagem em que se encontra, o aluno
demonstrou poder vir a alcancgar algumas das competéncias necessarias para
a construcdo do Perfil delineado para os Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

O aluno ndo adquiriu as Aprendizagens Essenciais fundamentais, que
integram os dominios de classificagdo, ndo tendo obtido sucesso.

Tendo em conta o momento da aprendizagem em que se encontra, o aluno
demonstrou ter tido dificuldade em adquirir/ndo ter adquirido as
competéncias necessarias para a construgao do Perfil delineado para os
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

TABELA 17 — PERFIS DE DESEMPENHO DOS ALUNOS.
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De seguida, é apresentado um link que da acesso aos critérios de classificagdo de cada disciplina,

consoante ano de escolaridade, nos ensinos basico e secundario, relativos ao ano 2025/2026.

https://www.esidm.pt/index.php/ct-menul-item28/criterios

O plano de formacdo para o pessoal docente e ndo docente deve constituir-se como uma resposta
as necessidades da Escola, assim como as necessidades especificas dos varios grupos que a
compdem. Pretende-se que seja estratégico, construido a partir dos pressupostos do Projeto
Educativo e de um levantamento de necessidades a comunidade escolar. Assume-se que 0s
profissionais da ESIDM promovem a sua autoformacdo, de modo a se capacitarem para o exercicio
das suas funcdes, cada vez mais exigentes e diversificadas. O plano de formacdo deverd ter uma
abrangéncia correspondente a vigéncia do Projeto Educativo, a fim de responder as necessidades

identificadas.

A formacgdo de docentes e ndo docentes da ESIDM constitui parte integrante das a¢Ges propostas
pelo Centro de Formacdo Minerva. Algumas delas sdo pensadas pelos elementos da organizacao
escolar e posteriormente comunicadas ao Centro que operacionaliza a sua acreditagdo

(https://www.cfae-minerva.edu.pt/). Todavia, também a ESIDM, atendendo as necessidades

decorrentes das exigéncias constantes relacionadas com as aprendizagens e avaliacdao dos alunos,

neste ano letivo, elaborou um Plano de Formacao.

Como ja referido, este Projeto concretiza o veiculado nos normativos no que as aprendizagens
essenciais diz respeito, evidenciando as op¢des de aprendizagem, de acordo com o seu publico-

alvo.
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O Projeto Curricular da ESIDM, depois de aprovado no Conselho Pedagdgico, é publicitado nos
diferentes Departamentos, junto dos alunos, pais e encarregados de educacdo, através da pagina

eletronica da Escola.

A avaliagdo da execucdo do Projeto Curricular da ESIDM serd realizada em sede de Conselho
Pedagdgico, com base em reflexdes efetuadas em outras estruturas, permitindo compreender por

gue se assumiu determinada diregao bem como perspetivar novas agdes.

Este é, portanto, um documento que necessita de revisdo/reformulacdo em cada ano letivo e que
se assume como uma atualizacdo do Regulamento Interno da Escola, especialmente no que

concerne aos seus dados anuais.
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IV.  ANEXOS

ANEXO | - Normas a observar na elaboracdo e organizacdo dos horarios e distribuicdo do servico

docente para o ano letivo 2025/2026.

ANEXO Il — Normas a observar na matricula e sua renovacdo, distribuicio dos alunos na

constituicdo das turmas para o ano letivo 2025/2026.
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